Segue Estatuto da Fundacdo de Assisténcia Integral a Saude — FAIS integrado das alteracbes
aprovadas na reunido realizada no dia 12/11/2024, as 16 horas, nas dependéncias do Hospital Sofia
Feldman, conforme ata de aprovacéo.

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE ASSISTENCIA INTEGRAL A SAUDE - FAIS;

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, OBJETO, DURAGAO E SEDE

Art. 1° - A Fundacao de Assisténcia Integral a Saude é pessoa juridica de direito privado, filantrépica,
sem fins lucrativos, politicos ou religiosos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo
presente Estatuto e pela legislac@o que lhe for aplicavel.

Paragrafo Unico. Para todos os efeitos, as denominagcfes Fundacdo e FAIS equivalem-se no texto do
presente Estatuto.

Art. 2° - A FAIS tem por objetivo prestar assisténcia integral a satde da comunidade, principalmente na
area materno-infantil, incluindo a satude sexual e reprodutiva, promovendo atendimentos de média e alta
complexidade.

Art. 3° - O prazo de duragéo da FAIS € indeterminado.
Art. 4° - A FAIS tem sede na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.
CAPITULO Il
DAS FINALIDADES
Art. 5° - Constituem finalidades da Fundacgéao, entre outras atividades assistenciais e cientificas:

a) ministrar curso na area de Atencdo Priméria de Saude;

b) promover a Saide Comunitaria e a Medicina Preventiva;

C) promover a conscientizacdo e aplicacdo da assisténcia médico-social, incluindo a saude sexual e
reprodutiva no pais, assessorando os Orgdos governamentais e n&o governamentais quando
solicitado;

d) promover a integracdo de estudantes dos cursos da area de salde com suas respectivas areas de
atuacdo;

e) treinar recursos humanos para a salde em todos os niveis;

f) realizar pesquisas médico-cientificas, hospitalares e sociais;

g) cooperar com o ensino de graduacao e de pos-graduacao;

h) ministrar cursos de Administracdo em Saude Hospitalar;

i) prestar servicos de planejamento, organizacdo, administracdo, gestdo e assessoramento as
instituicdes de saude;

j) obter, distribuir e conceder bolsas de estudo;

k) promover congressos, conferéncias e outras atividades correlatas;

[) cooperar com o Poder Publico e Entidades Privadas, Nacionais e/ou Internacionais, tendo em vista o
melhor desenvolvimento de suas finalidades;

m) manter uma biblioteca para consultas, estudos ou pesquisas;

n) publicar, traduzir e editar relatorios e revistas especializadas;

0) firmar convénios para melhor atender aos fins a que se propoe;

p) prestar assisténcia & Comunidade, em regime ambulatorial e domiciliar, bem como em regime
hospitalar.
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Art. 6° - A Fundacdo organizar-se-a em tantas unidades de trabalho ou 6rgdos que se fizerem
necessarios a consecucao de suas finalidades, podendo inclusive criar e manter filiais para este fim, as
guais serao disciplinadas por regimentos internos especificos.

Art. 7° - A Fundacdo, com vistas a atingir seus objetivos, podera firmar convénios e contratos e
articular-se, pela forma conveniente, com érgéaos ou entidades, publicas ou privadas, de forma direta ou
por meio de suas unidades filiais.

Art. 8° - No desenvolvimento de suas atividades, a Fundag¢do obedecera aos principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da publicidade, da economicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia.

CAPITULO 1II
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 9° - O patrimbnio da Fundacgao é constituido pela dotacao inicial, pelos bens obtidos por aquisi¢do
regular e por todos os bens corpéreos ou incorpéreos que vier a adquirir a titulo gratuito ou oneroso.

§ Unico - Dependerdo de aprovacdo do Conselho Curador e de autorizagdo do Ministério Publico
(Curadoria de Fundacgdes) os seguintes atos:

a) a aceitacdo de doacdes e legados com encargo;

b) a contratacdo de empréstimos e financiamentos, desde que superiores a 25% (vinte e cinco por
cento) do orgamento anual, observado este percentual em cada exercicio;

c) a alienagdo, oneracdo ou permuta de bens imoveis, para aquisicdo de outros mais rentaveis ou mais
adequados a consecucdao de suas finalidades.

Art. 10° - Constituem rendas da Fundacdo:

a) rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

b) usufrutos e fideicomissos que lhe forem constituidos;

c) rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou operacao de
crédito;

d) juros bancérios e outras receitas de capital;

e) contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

f) subvencdes, dotacbes, contribuicbes e outros auxilios estipulados em favor da Fundacdo pela
Administrac@o Publica direta ou indireta;

g) rendimentos proprios dos imoveis que possuir;

h) doacdes e legados;

i) outras rendas eventuais.

81° - O patrimbnio e os rendimentos da Fundac&o serdo aplicados integralmente no Pais, para o

cumprimento e a manutencdo dos objetivos institucionais.

§2° - E vedada a distribuicdo de qualquer parcela do patriménio ou dos rendimentos da Fundac&o, sob
qgualquer forma, a titulo de participagéo no resultado.

83° - Os bens pertencentes a Fundacdo nado poderdo ter destinagdo que contrarie 0s objetivos
estatutarios.



CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 11 - A FAIS tem como 6rgaos deliberativo, administrativo e de controle interno, respectivamente, o
Conselho Curador, a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art.12 - Os integrantes do Conselho Curador, da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo receberéo lucros
ou dividendos, remuneracgdo, proventos, honorarios, nem gozardo de nenhuma vantagem ou beneficio
em decorréncia do cargo ou funcdo desempenhados.

81° - Os integrantes do Conselho Curador, Diretoria e Conselho Fiscal ndo responderdo pelas
obrigacBes da Fundacéo, exceto quando agirem com culpa ou dolo ou, ainda, com viola¢éo da lei ou do
estatuto.

§2°- Responderdo, ainda, solidariamente, por todos os atos praticados pelo 6érgdo que integram, salvo
se posicao individual divergente estiver devidamente fundamentada e registrada em documento proprio.

Art. 13 - E permitido o exercicio cumulativo das fun¢es de integrantes dos Conselhos Curador e
Diretoria, limitado a 1/3 do nimero de integrantes da Diretoria.

CAPITULO V
DO CONSELHO CURADOR

Art. 14 - O Conselho Curador, 6rgdo superior de deliberacéo da entidade, sera constituido por 12 (doze)
conselheiros, com mandato de 4(quatro) anos, permitida a reeleicéo.

81° - Os conselheiros serado eleitos pela maioria dos membros remanescentes, em caso de vacancia, ou
dos membros a serem substituidos, em caso de término de mandato.

820 - O Presidente do Conselho Curador sera eleito dentre e por seus pares, na reunido que der posse
aos conselheiros, cabendo-lhe, além de seu voto, o de qualidade em caso de empate, assim como a
indicac@o de secretario para as reunides do 6rgdo. Na auséncia ou impedimento do Presidente titular,
os conselheiros elegerdo, dentre eles, um Presidente ad hoc.

83° - Ocorrendo vacancia, o cargo vago sera provido no prazo maximo de 30(trinta) dias, observado o
quérum definido no 81°.

84° - Os novos integrantes do Conselho Curador seréo eleitos com antecedéncia minima de 30(trinta)
dias a contar da expiracdo dos mandatos anteriores, observado o quérum definido no §1°.

85°- Perdera o mandato, o integrante do Conselho Curador que faltar a 03 (trés) reuniées consecutivas,
ou a 05 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 05(cinco) dias, procedendo-se a sua
substituicdo na forma prevista no §3°.

86° - A destituicdo de qualquer membro do Conselho Curador ocorrera, a qualquer tempo, por decisao
de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, observados os postulados do devido processo legal, do
contraditério e da ampla defesa.



Art. 15 - Compete ao Conselho Curador:

VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.
XXII.

eleger, dentre cidadados de ilibada reputacdo e identificados com as finalidades da Fundacé&o,
seus proprios membros e Presidente, bem como os integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal,
deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela Diretoria,
ouvindo previamente quanto aquele o Conselho Fiscal;

examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balanco e as contas, ap0s parecer do
Conselho Fiscal;

destituir, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, integrantes de quaisquer dos 6rgaos
componentes da estrutura organica da Fundacgéo;

pronunciar sobre o planejamento estratégico da Fundacdo, bem como sobre os programas
especificos a serem desenvolvidos;

conceder, por proposta da Diretoria, titulo de Benfeitor Mantenedor, Benemérito ou Honorario;
conceder o titulo de Presidente de Honra;

deliberar sobre proposta de empréstimos;

fixar o valor maximo para a efetivagédo de despesas ordindrias da Instituicao;

autorizar a efetivacdo de despesas extraordinarias de valor acima de 5%(cinco por cento) do
or¢gamento anual;

deliberar sobre a conveniéncia de aquisicdo, alienagdo a qualquer titulo, o arrendamento, a
oneracdo ou o gravame dos bens moveis e iméveis da Fundacdo, apos parecer do Conselho
Fiscal;

deliberar sobre proposta de incorporagéo, fuséo, cisdo ou transformacéo da Fundagéo;

aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como estabelecer normas
pertinentes;

apreciar e aprovar a criagcao e extingdo das unidades de que trata o artigo 6°;

aprovar a indicacdo do Coordenador da CTA;

aprovar o quadro de pessoal e suas alteracdes, bem como as diretrizes de salérios, vantagens e
outras compensagoes;

aprovar o Regimento Interno da Fundagéo e suas alteracdes, observada a legislagéo vigente;
deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundacao que lhe forem submetidos;
deliberar, em conjunto com a Diretoria, sobre as reformas estatutarias e sobre a extincdo da
Fundacgéo, apds ouvir o Ministério Publico

contratar a realizacdo de auditoria para adequada afericdo da situacdo financeiro-patrimonial da
entidade;

convocar reunido do Conselho Fiscal e da Diretoria;

resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento com base na analogia, equidade e nos
principios gerais do Direito.

Art. 16 - So atribui¢cdes do Presidente do Conselho Curador:

convocar e presidir o Conselho Curador;
fazer a interlocucéo do colegiado com a instancia executiva da Fundacao.

Art.17 - O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente 2(duas) vezes por ano, uma em cada
semestre, quando convocado por seu Presidente, seu substituto legal, ou, no minimo, por 1/3 (um tergo)
de seus integrantes, para:

V.

deliberar sobre a dotagdo orgamentéaria da Fundacdo;

definir a politica e estratégia institucionais a serem adotadas no ano subsequente;

tomar conhecimento do relatério das atividades e julgar a prestacdo de contas do ano encerrado,
apos parecer do Conselho Fiscal;

eleger seus préprios integrantes e Presidente, bem como os integrantes da Diretoria e Conselho
Fiscal, quando for o caso;

Paragrafo Unico- As reunifes ordinarias instalar-se-do, em primeira convocac¢édo com 1/3 (um terco) dos
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integrantes do Conselho Curador e, em segunda convocagdo, 30(trinta) minutos apés a primeira,
independentemente do nimero de presentes.

Art.18 - O Conselho Curador reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocado:

|. por seu Presidente;
II. por 1/3 de seus integrantes;
lll. pela maioria absoluta dos integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — As reunifes extraordinarias instalar-se-8o, em primeira convocacdo com 2/3 (dois

tercos) dos integrantes do Conselho Curador e, em segunda convocacao, 30(trinta) minutos apos a
primeira, com a presenc¢a da maioria de seus integrantes.

Art. 19 - As convocagfes para as reunifes ordindrias e extraordinarias serdo feitas com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro
sistema de transmissdo de dados, com indicacdo do dia, hora, local e pauta a ser tratada.

Art. 20 - As decisdes do Conselho Curador, ressalvados os casos expressos em lei, neste Estatuto ou
no Regimento Interno, serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos integrantes presentes.

Art. 21 - Das reunibes do Conselho Curador se lavrara ata em livro proprio, devidamente preambulado
e rubricado pelo Diretor Presidente da FAIS.

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria, 6rgdo de administragéo e execugéo, € composta de:

|. Diretor Presidente;

Il. Diretor Vice-Presidente;
Il. 1° Secretario;

IV. 29 Secretéario;

V. 1° Tesoureiro;

VI. 2° Tesoureiro.

§1°- O Diretor Presidente é o Presidente da Fundacao.

§2°- Os integrantes da Diretoria serdo eleitos e empossados pelo Conselho Curador, para um mandato
de 04(quatro) anos, permitida a reeleicéo.

83° - Em caso de vacéancia na Diretoria, O Conselho Curador reunir-se-a, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, para eleger o substituto, que preenchera a vaga pelo tempo restante do mandato.

84°- Cabera ao Diretor Vice-Presidente substituir o Diretor Presidente em caso de auséncia e, enquanto
nao se realizar a elei¢cdo de que trata o 83°, em caso de vacancia.

85°- Os novos integrantes da Diretoria serdo eleitos com antecedéncia minima de 30(trinta) dias a
contar da expiracdo dos mandatos anteriores.

86°- A destituicdo de qualquer membro da Diretoria ocorrera, a qualquer tempo, por decisao de 2/3 (dois
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tercos) dos integrantes do Conselho Curador, observados os postulados do devido processo legal, do
contraditério e da ampla defesa.

87°- Perderd o mandato, o integrante do Conselho Diretor que faltar a 03 (trés) reunies consecutivas,
ou a 05(cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 05(cinco) dias, procedendo a sua substituicao
na forma prevista no 8§3°.

Art. 23 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada pelo Diretor Presidente, pela maioria de seus
integrantes ou, ainda, pelo Conselho Curador ou pelo Conselho Fiscal, sendo suas decisfes,
ressalvados 0s casos expressos em Lei, neste Estatuto ou no Regimento Interno, tomadas por voto da
maioria simples.

Paragrafo Unico — A convocacgdo para as reunifes da Diretoria sera feita com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro sistema de
transmisséo de dados, com especificacdo da pauta a ser tratada.

Art. 24 - Compete a Diretoria:

I- elaborar e executar o programa anual de atividades, o planejamento estratégico e programas a serem
desenvolvidos pela Fundacéo;

II- elaborar e propor alteragdes no Estatuto e no Regimento Interno da Fundac&o, submetendo-as a
aprovacao do Conselho Curador;

[lI- cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas e deliberagdes do Conselho
Curador e Fiscal;

IV- designar, substituir e dar posse aos integrantes das Comissdes Permanentes e Temporarias;

V- avaliar e aprovar os planos especiais preparados pela Comissdo Técnica e Administrativa (CTA) e
pelas ComissGes Permanentes e temporarias, encaminhando-os aos Conselhos Curador e Fiscal para
apreciacao;

VI- aprovar os regimentos internos das diversas Comissdes Permanentes;

VII- propor ao Conselho Curador a concessdo de titulo de Benfeitor Mantenedor, Benemérito ou
Honorario;

VIII- realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem 6nus, obrigacdes ou
compromissos para a Fundacéao, ouvido o Conselho Curador;

IX- elaborar e apresentar ao Conselho Curador o relatério anual e o respectivo demonstrativo de
resultados do exercicio findo, bem como balancetes semestrais para acompanhamento da situacéo
financeiro-patrimonial da entidade;

X- elaborar o orcamento anual, submetendo-o & aprovacao do Conselho Curador;

Xl- entrosar-se com instituicBes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para muitua
colaboracéo em atividades de interesse comum;

Xll- elaborar e remeter ao Ministério Publico (Curadoria de Fundacgdes), anualmente, dentro do prazo de
06(seis) meses a contar do término do exercicio financeiro, suas contas e balancos, bem como
relatérios circunstanciados da atividade e da situacao da entidade no respectivo exercicio;



XIlI- propor ao Conselho Curador a criagéo ou extingdo das unidades de que trata o art. 6°;

XIV- propiciar aos Conselhos Curador e Fiscal as informagcfes e 0s meios necessarios ao efetivo
desempenho de suas atribuicoes;

XV- propor e submeter a aprovacdo do Conselho Curador o quadro de pessoal e suas alteragdes, bem
como diretrizes de salarios, vantagens e outras compensacgfes do pessoal;

XVI- expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da Fundacao;
XVII- convocar reunides do Conselho Curador e do Conselho Fiscal;

XVIlI- em conjunto com o Conselho Curador, deliberar sobre as reformas estatutarias e sobre a extingéo
da Fundacéo.

Art. 25 - Compete ao Diretor Presidente:

I. representar a Fundacdao, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II. orientar, dirigir e supervisionar as atividades da Fundacgéo;

lll. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV. assinar a correspondéncia da Diretoria;

V. assinar, juntamente com quaisquer dos Tesoureiros, cheques e ordens de pagamento, bem como
quaisquer documentos relativos as operagdes ativas, inclusive a movimentagédo bancéria e outras
aplicacdes financeiras da Fundacéo;

VI. assinar juntamente com o 1° Secretario convénios, acordos, ajustes e contratos com entidades
publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizacdo dos
objetivos da Fundacéao, observado o disposto no art.9° §1°, bem como a orientacdo estabelecida
pelo Conselho Curador;

VII. manter contatos e desenvolver acdes junto a entidades publicas e privadas para obtencdo de
recursos, doacgbes, empréstimos e estabelecimento de acordos e convénios que beneficiem a
Fundacéo;

VIII. autorizar a efetivagdo de despesas ordinarias até o limite fixado pelo Conselho Curador;

IX. assinar, juntamente com o Tesoureiro o relatério anual e as respectivas demonstracdes
financeiras do exercicio findo e apresentar ao Conselho Curador.

X. admitir, promover, transferir e dispensar empregados da Fundacao;

Xl. indicar o Coordenador da CTA

Paragrafo Unico — O Diretor Presidente podera delegar ao Coordenador da CTA as competéncias que
Ihe cabem nos incisos VIl e X do presente artigo.

Art. 26 - Compete ao Vice-Presidente:
I. colaborar com o Diretor Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;
II. assumir o mandato do Diretor Presidente, em caso de vacéancia, até o seu término.
Art. 27 - Compete ao 1° Secretério:
I. substituir o vice-presidente nos seus impedimentos, assumindo todas as suas atribuicdes;
Il. lavrar as atas das reunifes da Diretoria, em livro proprio devidamente preambulado e rubricado

pelo Presidente do Conselho Curador;
lll. assinar, juntamente com o Presidente, 0s contratos, convénios e demais documentos pertinentes.

Art. 28 - Compete 0 2° Secretario substituir o 1° Secretario nos seus impedimentos, assumindo todas as
suas atribuicoes.



Art. 29 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I. Supervisionar a elaboracdo do relatério anual de atividades, o planejamento estratégico e 0s
programas a serem desenvolvidos pela Fundacao;
Il. estruturar o orcamento anual da Fundacéo, de conformidade com o plano de metas da Diretoria;
lIl. supervisionar a correta aplicacdo do orcamento elaborado para cada exercicio;
IV. supervisionar a Contabilidade;
V. supervisionar o correto arquivamento dos documentos contabeis e fiscais, balangos e balancetes;
VI. supervisionar o fluxo de caixa de acordo com a sistemética tragada pelo setor;

VIl. apresentar relatérios financeiros semestrais a Diretoria e aos Conselhos Curador e Fiscal, sempre
que solicitado;

VIIl. assinar juntamente com o Diretor Presidente cheques e ordens de pagamento, bem como
quaisquer documentos relativos as operacdes ativas, inclusive a movimentacdo bancéria e outras
aplicacfes financeiras da Fundacao;

IX. supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplica¢cfes financeiras da Fundacao;
X. responder pela guarda, codificacdo e conservacao dos bens patrimoniais da Fundacgéo
XI. supervisionar a elaboracéo da prestacdo anual de contas e do balanco geral da Fundacéo;

XIl. supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentaria para cada exercicio, referente ao custeio da

estrutura e administragédo da Fundagéo.

Art. 30 - Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos, assumindo todas
as suas atribuigoes.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Art. 31 - O Conselho Fiscal, 6rgao fiscalizador e de controle interno, sera composto de 3(trés)
integrantes efetivos e 3(trés) suplentes, eleitos pelo Conselho Curador, com mandato de 4(quatro) anos,
permitida uma reelei¢ao.

Paragrafo Unico- Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerdo, entre si, o Presidente do 6érgao.

Art. 32 - O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunides a que este ndo puder comparecer,
cabendo-lhe, outrossim, ocupar o cargo em caso de vacancia, completando o tempo de mandato do
substituido.

Art. 33 - Ocorrendo vaga na supléncia do Conselho Fiscal, o Conselho Curador se reunira, no prazo
maximo de 30(trinta) dias, para eleger o novo suplente.

Art. 34 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que convocado por seu Presidente, pela maioria de
seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Curador ou pela Diretoria e as suas decisfes serdo tomadas
por maioria simples de votos, ressalvados 0s casos expressos em Lei, neste Estatuto ou no Regimento
Interno.

Paragrafo Unico- A convocagdo para as reunides do Conselho Fiscal sera feita com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro meio
de transmisséo de dados, com indicacdo da pauta a ser tratada.

Art. 35 - Perderd o mandato, o integrante do Conselho Fiscal que faltar a trés reunibes consecutivas, ou
a cinco alternadas, sem se justificar no prazo de 05(cinco) dias, procedendo a sua substituicdo na forma
prevista no art.32.



Art. 36 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. eleger seu Presidente;

Il. examinar os livros contdbeis, a documentacdo de receitas e despesas, 0 estado do caixa e os
valores em depdsito, com livre acesso aos servicos administrativos, facultando-se |he, ainda,
requisitar e compulsar documentos;

[ll. emitir parecer sobre os aspectos econdmico-financeiro e patrimonial, do relatério anual de
atividades apresentado pela Diretoria, bem como sobre a prestacdo de contas e o balanco
patrimonial, encaminhando cépia ao Conselho Curador no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
elaboracéo;

IV. emitir parecer sobre as questdes que Ihe foram submetidas pelos demais 6rgaos da Fundacéo;

V. conhecer e examinar a proposta orcamentaria da Diretoria;

VI. verificar se a gestdo do patrimbénio da Fundacdo estd indo de encontro a realizacdo dos fins
fundacionais;

VII. convocar, por voto da unanimidade de seus integrantes e justificadamente, reunibes do Conselho
Curador ou da Diretoria;

VIII. requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer dados sobre a vida da Fundacéo,
verificando se conformes a este Estatuto e revestidos das formalidades legais;

IX. propor ao Conselho Curador a contratacdo de auditoria externa e independente, quando
necessaria,;

X. denunciar a existéncia de irregularidades ao Conselho Curador.

Art. 37 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente semestralmente e, extraordinariamente sempre
que necessario, observado o disposto no art. 34. Das reunides serdo lavradas atas em livro proprio
devidamente preambulado e rubricado pelo Diretor Presidente da FAIS.

CAPITULO VIII
DO PRESIDENTE DE HONRA

Art. 38 - O Conselho Curador podera conceder, por decisdo de 2/3 de seus membros, ao membro da
Fundacdo que tenha prestado relevantes servicos a Fundacdo e se destacado no processo de
construcdo e consolidacdo da Instituicdo ao longo dos anos, tornando-se figura reconhecida e
respeitada tanto no meio privado quanto publico, por sua atuacéo na defesa das finalidades da FAIS, o
titulo de Presidente de Honra.

Art. 39 - Ao Presidente de Honra mediante delegacdo do Conselho Curador podera:

I- Prestar Assessoria Estratégica, oferecendo orientacéo e diretrizes de alto nivel para a direcédo da
Fundacdo, especialmente em questdes relacionadas a missdo, visdo e metas de longo
prazo.

II- Auxiliar na captacdo de recursos financeiros, conexdes com potenciais doadores e parcerias
estratégicas que beneficiem a Fundacao.

Ill- Estabelecer rede de contatos e promover representacdo, ou seja, representar a Fundagdo em
eventos, conferéncias e outras plataformas para promover seus objetivos e valores.

IV- Acompanhar o desempenho da Fundagdo em relagdo aos seus objetivos estatutarios,
oferecendo devolutivas e sugestdes para melhoria continua.

V- Agir como embaixador da Fundacao, promovendo sua missao e causas perante o publico e a
comunidade.

Art. 40 - Quando convidado, o Presidente de Honra podera participar de reuniées do Conselho Curador,
porém sem direito de voto em qualquer demanda em discussao.

Art. 41 - O Presidente de Honra devera agir sempre no interesse da Fundacéo, defendendo os valores
desta e a consecucédo de suas finalidades previstas nesse estatuto. Para tanto, deverd evitar conflitos



de interesses, garantindo que sua atuacao se dé no melhor interesse da instituigao.

Art. 42 - O mandato do Presidente de Honra sera vitalicio, exceto se atentar contra a existéncia da
prépria Fundacdo ou por conduta imoral ou que contrarie as finalidades desta, o que devera
obrigatoriamente ser apreciado, apds denuncia formal e expressa, pelo Conselho Curador, a quem cabe
decidir, por 2/3 de seus membros.

CAPITULO IX

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E EXECUCAO

Art. 43 - Integram, ainda a estrutura da FAIS, na condi¢éo de Org&o de Assessoramento e Execucao:

I. A Comissdo Técnica e Administrativa (CTA);
Il. Tantas Comissdes Temporarias ou Permanentes que se fizerem necessarias em razdo das
necessidades e sempre com finalidade e prazo de duracéo especificos.

Paragrafo Unico — Os integrantes dos Orgdos de Assessoramento e Execucdo, deverdo ser
empregados da Fundagéo.

SECAO |
DA COMISSAO TECNICA E ADMINISTRATIVA

Art. 44 - A CTA é o 6rgéo Central do Sistema de planejamento da Fundacéo, a quem cabe a execuc¢ao
e o controle geral do sistema, ainda, a avaliagdo dos resultados apresentados.

§1°. - O Coordenador da CTA devera ser escolhido pelo Presidente da Fundacdo e seu nome aprovado
pelo Conselho Curador.

§2°. - O Coordenador escolhera entre os empregados da Fundagao os outros integrantes da CTA.
Art. 45 - Compete a CTA:

|. preparar e apresentar, a Diretoria, planos e relatérios baseados nas finalidades estatutarias;
Il. assessorar as atividades das Comissfes Temporarias ou Permanentes existentes;
lll. executar, de acordo com as instru¢des do 1° Tesoureiro, 0 movimento financeiro da Fundacéao;
IV. admitir e demitir pessoal, mediante exposicdo de motivos circunstanciados a Diretoria, que
analisara e decidira a respeito;
V. contratar servigcos especializados de consultoria e assisténcia técnica, juridica ou econdmica;
VI. selecionar a correspondéncia enderecada a Fundacgao ou por ela expedida, encaminhando-a aos
diferentes poderes e 6rgdos da Fundacgéo, arquivando-as e divulgando-as conforme cada caso;

VII. manter, sob sua guarda e em ordem, os arquivos de correspondéncia e de documentos, assim
como os livros de atas dos diferentes poderes da Fundagéao;

VIIl. dar apoio logistico as atividades da Fundagdo, providenciando sobre material, equipamentos,
instalacbes, viagens, estadias, diarias, organizacdo de Reunifes e tudo o mais que se fizer
necessario ao desempenho das atribuicdes estatutarias da Fundacao;

IX. incumbir-se das competéncias que lhe forem delegadas pelo Presidente da Fundacgéao;
X. providenciar, sempre que necessario, o registro do Estatuto, de todos os livros e demais
documentos da Fundacéo.
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SECAO I
DAS COMISSOES TEMPORARIAS E PERMANENTES

Art. 46 - As Comissbes Tempordrias e/ou Permanentes serdo compostas por um numero impar de
integrantes, de livre escolha e substituicdo, sempre que se julgar necessario para o desenvolvimento de
trabalhos especificos.

CAPITULO X
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Art. 47 - O exercicio financeiro da FAIS coincidird com o ano civil.

Art. 48 - A Diretoria apresentara ao Conselho Curador, até 31 de outubro do ano anterior, a proposta
orcamentaria para o ano subsequente.

§ 1° - A proposta or¢camentaria sera anual e compreendera:

I. a estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso;
Il. afixacdo da despesa com discriminacéo analitica.
§ 2° - O Conselho Curador devera, até o dia 30 de dezembro de cada ano, discutir, emendar e aprovar

a proposta orcamentdria do ano subsequente, ndo podendo majorar despesas sem indicar 0s
respectivos recursos.

§ 3° - Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior sem que
se tenha verificado a sua aprovacéo, fica a Diretoria autorizada a realizar as despesas previstas.

§ 4° - Depois de apreciada pelo Conselho Curador, a proposta orcamentaria sera encaminhada ao
6rgdo competente do Ministério Publico.

Art. 49 - A prestacdo anual de contas, a se efetivar em consonancia com os principios fundamentais e
das normas brasileiras de contabilidade, serd submetida ao Conselho Curador com base nos
demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 1° - A prestagdo anual de contas contera, dentre outros, 0s seguintes elementos:

l. relatorio circunstanciado de atividades;
Il. balanco patrimonial;
Ill. demonstrag&o de resultados do exercicio;
IV. demonstragéo das origens e aplica¢des de recursos;
V. relatério e parecer de auditoria externa;
VI. quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada;
VII. parecer do Conselho Fiscal.
§ 2°- Depois de apreciada pelo Conselho Curador, a prestacdo de contas sera encaminhada ao érgao

competente do Ministério Publico.
CAPITULO XI
DA ALTERACAO DO ESTATUTO
Art. 50 - O estatuto da Fundacao podera ser alterado ou reformado por proposta do Presidente do

Conselho Curador, do Presidente, ou pelo menos 1/3 dos integrantes do Conselho Curador e Diretoria,
desde que:

I. a alteracdo ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes do Conselho Curador e
Diretoria, presidida pelo presidente do primeiro, e aprovada, no minimo por 2/3 (dois ter¢os) dos
11



votos da totalidade de seus integrantes;
Il. a alteracéo ou reforma nédo contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundacéo;
lll. seja areforma aprovada pelo érgdo competente do Ministério Publico.

CAPITULO XlI
DA EXTINCAO DA FUNDACAO

Art. 51 - A Fundacao extinguir-se-a por deliberacéo fundamentada do Conselho Curador e da Diretoria,
aprovada no minimo por 2/3(dois tercos) dos votos da totalidade de seus integrantes em reunido
conjunta, presidida pelo presidente do primeiro, quando se verificar, alternativamente:

I. aimpossibilidade de sua manutencéo;
Il. ailicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 52 - Em caso de dissolucdo ou extingdo Fundacdo de Assisténcia Integral a Saude apds verificada
a total impossibilidade de sua existéncia e depois de integralmente quitados seus débitos e encargos
sociais, seu patrimdnio remanescente sera destinado a uma ou mais entidades beneficentes certificadas
ou a entidades publicas, cujo objeto social seja preferencialmente de prestacdo de servigos na area da

saude, atendidos os requisitos da Lei Federal n°13.019/2014 e as alteracGes que a ela se incorporem.

Paragrafo unico. O érgdo competente do Ministério Publico devera ser notificado pessoalmente de
todas as fases do procedimento de extingdo da Fundacdo.

CAPITULO Xlil
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 - O corpo de empregados da Fundagéo serad admitido, mediante processo de sele¢&o, sob o
regime preconizado pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas da
instituicao.

Art. 54 - O 6rgao competente do Ministério Publico, na hipétese de fundados indicios de irregularidades
na Fundacé&o, podera contratar, as expensas desta, o servi¢co de auditoria independente para apuracao
dos fatos.

Art. 55 - Ao 6rgao competente do Ministério Publico é assegurado assistir as reuniées dos conselhos da
Fundacgéo, com direito de discutir as matérias em pauta.

Paragrafo Unico. A Fundacdo dara ciéncia ao érgao competente do Ministério Publico do dia, hora e
local designados para suas sessdes ordinarias e extraordinarias, num prazo nunca inferior a 48
(quarenta e oito) horas antes da reuniéo.

Art. 56 - As reunides dos 6rgaos da Fundacao serdo registradas em livros proprios, devendo ser

remetidas copias ao Ministério Publico (Curadoria de Fundacfes), para aprovagado, no prazo de 15
(quinze) dias.

Art. 57 - A Fundac&o manterd a escrituragcdo contébil e fiscal em livros préprios, revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 58 - A Fundacédo podera ser identificada por um simbolo ou logomarca a escolha da maioria do
Conselho Curador. 12



